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Infoparent 2025-2026 

Édition : septembre 2025 

Chers parents, 

C’est avec beaucoup de joie que nous amorçons cette nouvelle année scolaire. Chaque 

rentrée est une occasion de renouer avec le plaisir d’apprendre, de grandir et de 

cheminer ensemble. 

À l’école, nous croyons que la réussite de chaque élève repose sur une collaboration 

étroite entre l’enfant, sa famille et l’équipe éducative. Votre implication et votre soutien, 

jumelés à notre accompagnement bienveillant, créent un milieu riche où chaque enfant 

peut développer son plein potentiel. 

La bienveillance et le respect guideront nos actions tout au long de l’année. En 

travaillant main dans la main, nous offrons à nos élèves la sécurité et la confiance 

nécessaires pour s’épanouir et persévérer dans leurs apprentissages. 

Nous vous remercions de votre engagement et de votre confiance. Ensemble, faisons de 

cette année une belle aventure de découvertes et de réussites ! C’est d’ailleurs le thème 

exploité dans notre belle école cette année : Navigue vers ta réussite!  

Bonne rentrée,  
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Annie-Claude Pelletier, directrice 
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Photo scolaire  

 

 *** Veuillez noter qu’il n’y aura aucune photo de famille, car nous désirons privilégier le temps 

accordé à chacun de nos élèves. 

Horaire du service de garde 

Les Deux-Clochers 

(Saint-Roch-des-

Aulnaies) 

Le Petit-Boisé 

(Sainte-Louise) 

La Voie-Lactée 

(Saint-Onésime) 

11 h 25 à 12 h 45 11 h 25 à 12 h 45 11 h 25 à 12 h 45 

15 h 10 à 17 h 45 15 h 10 à 17 h 45 

 

15 h 10 à 17 h 45 

 

** Si vous désirez inscrire votre enfant, vous pouvez rejoindre la technicienne, 

madame Samantha Jalbert au 418-856-7048 , faire le # 1 ou composez le poste # 

4307 ou par courriel :  jalberts@csskamloup.gouv.qc.ca  

École de la Marée-Montante 

Saint-Roch-des-Aulnaies 

École de l’Orée-des-Bois 

Sainte-Louise 

École de Étoile-Filante 

Saint-Onésime 

Jeudi 4 septembre 25 

AM : groupes 044-054-104 

PM : 304-404-504-604-204 

Jeudi 4 septembre 25 

AM : 049-057-059-309-409 

PM : 109-209-509-609 

Jeudi 4 septembre 25 

AM : Tous les groupes 
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Horaire du secrétariat : 

*** Prendre note que cet horaire est sujet à changement sans préavis. 

Voici les coordonnées pour nous joindre dans chacune des écoles : 

 La Marée-Montane, St-Roch : (418) 856-7045 # 4311 

• sec.mareemont@csskamloup.gouv.qc.ca  

 L’Orée-des-Bois, Ste-Louise :  (418) 856-7048 # 4312 

• sec.oreebois@csskamloup.gouv.qc.ca 

 L’Étoile-Filante, St-Onésime : (418) 856-3096 # 4310 

• sec.etoilefil@csskamloup.gouv.qc.ca 

Secrétariat : Sylvie Thériault 

  Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi 

AM 

Saint-Roch 

Sainte-Louise 

Saint-Roch Sainte-Louise St-Onésime PM 
St-Onésime 

  

Le centre de services scolaire possède une police d’assurance couvrant seule-
ment les accidents dont elle est responsable. Pour que l’assureur du centre de 
services scolaire indemnise un élève ou un parent à la suite d’une blessure, il 
faudra démontrer la faute d’un employé du centre de services scolaire ou la 
défectuosité d'un immeuble ou d'un équipement. En conséquence, la majorité 
des accidents survenant à nos élèves ne sont pas couverts par cette police. 

Aussi, le centre de services scolaire suggère aux parents qui désirent être 
couverts de contracter une assurance qui offrira une protection en cas d’ac-
cident. Ces protections sont habituellement disponibles auprès de votre assu-
reur ou auprès de votre institution financière pour des frais annuels minimes. 

 

Recours 

En cas de réclamation à la suite d’une faute d'un employé du centre de ser-
vices scolaire ou la défectuosité d'un immeuble ou d'un équipement, le plai-
gnant peut s'adresser au centre de services scolaire via le processus de trai-
tement des plaintes en vigueur. 

 

Cette information se retrouve sur le site Web du CSS au https://
www.cskamloup.qc.ca/notre-organisation/demandes-et-plaintes/assurances/. 

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.cskamloup.qc.ca%2Fnotre-organisation%2Fdemandes-et-plaintes%2Ftraitement-des-plaintes-et-protecteur-de-leleve%2F&data=05%7C01%7Ctheriaultsy%40csskamloup.gouv.qc.ca%7Cd9b85c077be14a96c95508d
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.cskamloup.qc.ca%2Fnotre-organisation%2Fdemandes-et-plaintes%2Ftraitement-des-plaintes-et-protecteur-de-leleve%2F&data=05%7C01%7Ctheriaultsy%40csskamloup.gouv.qc.ca%7Cd9b85c077be14a96c95508d
https://www.csskamloup.gouv.qc.ca/notre-organisation/demandes-et-plaintes/assurances/
https://www.csskamloup.gouv.qc.ca/notre-organisation/demandes-et-plaintes/assurances/
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Calendrier rencontres comité de parents 2025-2026 

• 2 septembre 2025 à St-Pascal 

  Voir info sur le site du CSS 

 

Lieu des rencontres 

Rivière-du-Loup :    St-Pascal :    La Pocatière : 

Centre de Services de R-D-L Centre de services  École Polyvalente 

Salle Kamouraska (2e étage) Salle Chanoine-Beaudet Café Phénix 

464, rue Lafontaine   535, avenue de l’Église 950, 12e Avenue 

Rivière-du-Loup (Qc)   St-Pascal (Qc)   La Pocatière (Qc)  

Le comité de parents se rencontre le premier mardi de chaque mois, sauf en janvier, mars, juillet et août. Les rencontres débu-

tent à 19 h (en ligne) ou à 19 h 30 (en présentiel). Ces rencontres sont ouvertes au public. Si vous désirez assister ou prendre 

la parole lors d'une rencontre, vous devez remplir le formulaire ci-joint et le faire parvenir au secrétariat général 24 heures 

avant la rencontre, à l'adresse secgen@csskamloup.gouv.qc.ca, ou signifiez votre intention par téléphone au 418 862-8201, 

poste 3060.  

Calendrier des rencontres du comité consultatif des élèves HDAA 

 10 septembre 2025  19 h 15 (au besoin) - Salle Kamouraska ou Teams 

Pour y assister virtuellement, il est important de transmettre un courriel 

à dumaist@csskamloup.gouv.qc.ca pour obtenir le lien TEAMS. 

Activité avec madame Stéfany (enseignante en anglais) 

Pour les écoles de Ste-Louise et St-Onésime 

Proposition de l’activité « Fun English Lunch » pour les élèves de 4-5 et 6e an-

nées.  Cette activité est proposée aux élèves intéressés.  Ils devront s’inscrire 

auprès de madame Stéfany.   

Voici les dates : 

Ste-Louise 

§  18 septembre 

§  2 octobre 

§  20 octobre 

§  3 novembre 

§  18 novembre 

§  3 décembre 

§  17 décembre 

 

St-Onésime 

§  12 septembre 

§  26 septembre 

§  14 octobre 

§  28 octobre 

§  12 novembre 

§  27 novembre 

§  11 décembre 

https://www.csskamloup.gouv.qc.ca/vie-democratique/comite-de-parents/calendrier-des-rencontres/
mailto:secgen@csskamloup.gouv.qc.ca
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 La Marée Montante 

St-Roch-des-Aulnaies 

L’Orée-des-Bois 

Ste-Louise 

L’Étoile-Filante 

St-Onésime 

4 –5 ans 10 6  

5 ans   9  

1re année 14 8 6 

2e année 9 11 7 

3e année 6 9 5 

4e année 11 7 4 

5e année 11 12 5 

6e année 7 6 6 

Total 68 68 33 

Documents à signer et à retourner à l’école 

 

Dès les premiers jours de classe, votre enfant vous a apporté de la 

documentation à signer.  Il est primordial que le retour de ces documents se 

fasse rapidement.  Ce sont des documents importants dont vous devez 

prendre connaissance. 

Alerte aux allergies 

     

Rappel important ! 

Nous vous demandons votre collaboration afin d’éviter que vos enfants 

apportent à l’école des produits contenants des arachides ou 

autres noix.  

Notre clientèle 2025-2026 
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Rencontre de parents  

Voici le détail de la première rencontre parents-enseignants pour nos 3 

écoles.  Ces rencontres se feront en présentiel : 

Voici un détail des plages prévues : 

Heures de surveillance dans les cours d’école 

 

Il y a surveillance dans les cours d’école : 

 Le matin de 8 h 00 à 8 h 05 

 Le midi de 12 h 45 à 12 h 50  *les portes ouvrent à 12h45 pour le début des 

cours à 12h50 

 Le soir de 15 h 10 à 15 h 15 

En dehors de ces heures, il n’y a aucune surveillance et les enfants ne sont pas 

sous la responsabilité de l’école.  Nous vous demandons d’être très vigilants et 

de respecter ces heures et ce, pour la sécurité de nos élèves. 

Horaire des récréations : changement aux écoles Marée-Montante et Orée-des-

Bois  

Prendre note que la récréation de l’après-midi est maintenant de 14h50 à 15h10 

pour une période de 20 minutes. 

École Marée Montante 
Tous les niveaux 

Primaire uniquement 

11 septembre 2025 

16h30—17h30 

 

 

École Orée-des Bois 

Préscolaire 

Primaire 

18 septembre 2025 

18 h au gymnase et cir-

culation dans les classes 

par la suite—pour les pa-

rents 

Étoile-Filante  Tous les niveaux 

18 septembre 2025 

18h15 (1-2-3e années) 

Portes ouvertes : 15h30 à 

18h45 (4-5-6e années) 

Des précisions vous seront communiquées prochainement par 

courriel 
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Information aux parents – Médication à l’école 

 

Nous tenons à vous rappeler que les membres du personnel ne sont pas autorisés 

à administrer de la médication en vente libre (ex. : Tylenol, Advil, sirop contre la 

toux, etc.) aux élèves. 

• Médication prescrite : Seuls les médicaments prescrits par un médecin 

peuvent être administrés à l’école, et ce, après signature du formulaire officiel 

par les parents. 

• Médication en vente libre : Si vous placez un médicament en vente libre dans 

le sac de votre enfant, vous devez en aviser l’école. L’élève doit être en mesure 

de le prendre de façon autonome. 

Si ce n’est pas le cas, le parent doit se déplacer à l’école pour administrer le 
médicament. 
Par mesure de sécurité, toute médication (prescrite ou en vente libre) doit être 

conservée dans son emballage original. 

Institut TA  

 

Cette année encore, l’école est fière d’offrir à toute sa communauté une plateforme 

de formation en ligne sur la plateforme de l’institut TA. Cette plateforme permet 

aux enseignants comme aux parents de se former et de réfléchir ensemble autour de 

divers enjeux de l’éducation. Les parents peuvent y accéder facilement en suivant ce 

lien : 

Voici le lien d’accès à la Zone Parent : 

https://institutta.typeform.com/Zone-PARENT-ITA 

Voici votre code d’accès : 

6719 

Nous vous proposons d’ailleurs la formation suivante sur l’opposition et les difficul-

tés scolaires. Cette formation est d’une durée d’une heure, à faire au moment qui 

vous conviendra. Bon visionnement !  

 L'opposition et les difficultés scolaires; s'outiller pour mieux gérer les comporte-
ments difficiles - Elsa Dussault -   Bienvenue dans votre Zone Parent 

Motiver l’absence de mon enfant 

La meilleure façon de motiver l’absence de votre enfant est par le portail parents 

(Mozaik Parent).  C’est rapide, simple et efficace.   

Vous pouvez bien sûr toujours appeler à l’école ou rejoindre l’enseignant via son 

courriel. 

https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Finstitutta.typeform.com%2FZone-PARENT-ITA&data=05%7C02%7Cpelletierac%40csskamloup.gouv.qc.ca%7Ca0dcf3b0955148424a5108dde1b6d37d%7C529093f1e23c4f35be462678e8167989%7C0%7C0%7C638914897551665118%7
https://fast.wistia.com/embed/channel/jdllb9717o?wchannelid=jdllb9717o&wmediaid=nir0srny1p
https://fast.wistia.com/embed/channel/jdllb9717o?wchannelid=jdllb9717o&wmediaid=nir0srny1p
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Dans notre école primaire, nous avons mis en place en 2023-2024 un système 

de soutien aux comportements positifs, guidé par les valeurs fondamentales 

de bienveillance, respect et engagement. Nous poursuivons le projet cette an-

née. Ce système vise à promouvoir un environnement scolaire où chaque élève 

se sent valorisé, écouté et encouragé à développer des comportements positifs 

qui favorisent son épanouissement personnel et académique. 

Bienveillance : Nous croyons fermement que chaque enfant mérite d'évoluer 

dans un cadre où il se sent soutenu et compris. La bienveillance est au cœur 

de notre approche, car elle nous permet de reconnaître et de célébrer les ef-

forts individuels de chaque élève. Nous encourageons un dialogue ouvert et 

positif, où les réussites sont célébrées et les difficultés abordées avec empa-

thie. Par cette attitude, nous visons à créer un climat de confiance et de sou-

tien mutuel, propice à la réussite et à l’épanouissement de chacun. 

Respect : Le respect est essentiel pour construire des relations harmonieuses 

et constructives au sein de notre école. Nous enseignons à nos élèves l'impor-

tance de respecter les autres, leurs opinions et leurs différences. Chaque com-

portement est abordé dans un esprit de compréhension et de dialogue, afin de 

renforcer l'idée que le respect mutuel est la base de toute interaction réussie. 

En favorisant un environnement où le respect est une norme, nous contri-

buons à un cadre scolaire positif et inclusif. 

Engagement : L’engagement est la clé de notre succès collectif. Nous encoura-

geons non seulement les élèves à s’engager activement dans leur apprentis-

sage et dans leurs comportements, mais aussi les parents et les membres de 

la communauté scolaire à participer pleinement à notre mission éducative. En 

travaillant ensemble et en s’impliquant activement, nous créons un réseau de 

soutien solide qui renforce les comportements positifs et contribue à l’évolu-

tion de chaque élève. L'engagement mutuel nous permet de bâtir des straté-

gies efficaces pour encourager les comportements souhaités et soutenir 

chaque enfant dans son cheminement. 

Notre système de soutien aux comportements positifs repose donc sur ces 

trois valeurs : la bienveillance, le respect et l’engagement. Ensemble, nous 

construisons une communauté éducative où chaque élève peut s’épanouir, ap-

prendre et grandir dans un environnement favorable et enrichissant. Nous 

croyons en la capacité de chaque enfant à développer ses compétences et à 

contribuer positivement à notre école, et nous sommes déterminés à les sou-

tenir dans ce processus avec dévouement et enthousiasme. 

Avec ces valeurs comme guides, nous nous engageons à faire de notre école un 

lieu où le respect et la bienveillance s’allient pour favoriser le développement 

de comportements positifs, tout en impliquant activement chacun dans ce 

cheminement collectif. 

Pour toutes interrogations au sujet de ce système, n’hésitez pas à communi-
quer avec nous.  

Soutien aux Comportements Positifs (SCP) 
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Collecte Eco 

Voici ce qui est accepté ou pas ! 
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Liste de notre personnel pour les 3 écoles 
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Calendrier du mois de septembre 2025 

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi 

 
 

    

1 

CONGÉ 

2 

Rencontre Comité 
de parents 

3 4 

Photos scolaires 
pour nos 3 écoles 

5 

8 

 

9 

 

10 

Rencontre Comité 
EHDAA 

11 

EF : Verger de l’évo-
lution (4-5-6e an-
nées) AM 
 
MM : Rencontre de 
parents 

12 

15 

Assemblée géné-
rale des parents 
19h00 
À l’école Marée-
Montante 

16 

EF : Visite de l’hy-
giéniste den-
taire 
(dépistage) 

17 

 

18 

MM : Randonnée 
fleuve (3-4e années) 
AM 
Reprise 25 septembre 
 
EF-ODB: 
Rencontres de pa-
rents  

19 

 

22 23 24 

MM : Atelier cuisine 
préscolaire 9h15 avec 
les parents 

25 26 

 

29 

Pour les 3 écoles : 
Sortie culturelle 
ITAQ « Ça groove » 
en PM 

30 

Déclaration de la 
clientèle  
(tous les élèves  
doivent être  
présents à l’école) 

   

MM :  École de la Marée-Montante 

ODB : École de l’Orée-des-Bois 

EF :   École de l’Étoile-Filante 

3 

4 5 

6 8 7 

2 3 

4 

6 7 8 

9 10 

2 1 

9 10 

Service de garde 
ouvert St-Onésime 
Thème : Jumanji 

Semaine nationale du personnel de soutien en éducation  

1 2 


